
OBJECTIFS À LONG TERME “Résultat Souhaité”

OBJECTIFS À MOYEN TERME “Résultats Partiels”
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“Les gens qui ont des objectifs réussissent parce qu'ils savent où ils vont.” – Earl Nightingale

OBJECTIFS SMART 
S M A R T

“SPÉCIFIQUE” “MESURABLE” “ATTEIGNABLE” “RÉALISTE” “TEMPOREL”

Quels sont 
vos objectifs 

détaillés?

Comment 
allez-vous suivre 

vos progrès?
 

Vos objectifs 
sont-ils 

atteignables?

Quand 
allez-vous 

les vérifier et 
les atteindre?

OBJECTIFS À COURT TERME “Actions Quotidiennes”

FIXATION D'OBJECTIFS
FEUILLE DE TRAVAIL

Que ferez-vous 
en fait? 
Quel est 

votre plan? 

Cliquez pour la vidéo en anglais 
avec sous-titres en français

https://youtu.be/sXC6x-ozmaY
https://youtu.be/zExWs0ixvs8
https://youtu.be/sdA-ZKhY0jQ
https://youtu.be/px3wdi1pyf0
http://perfectmind.ca
http://perfectmind.ca
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